
永純化學工業股份有限公司 

薪資報酬委員會成員簡歷及其權責 

一、 本公司薪資報酬委員會（以下簡簡本本會 於（100（年（12（月（26（日董

事會通過設置（委委員 3人（ 114 年委員任期屆滿全面改選委委員由

3 人增至 4 人委本屆委員任期：114/6/30~117/6/18 本會成員由獨

立董事（4（席擔任之（委本會成員專業資格條件與限制委均具備相關法

規要求與規定 本會設立宗旨為強化公司治理委健全董事及經理人薪

資報酬制度委制定薪資報酬委員會組織規程委下利遵循  

 

二、 本會運作方式依本公司「薪資報酬委員會組織規程」辦理： 

(1)（訂定並定期檢討董事及經理人績效評估標準與薪資報酬之政

策、制度、標準與結構  

(2)（ 定期評估董事及經理人之績效目標達成情形委並依據績效評估

所得之評估結果委訂定其個別薪資報酬之內容及數額  

 

薪酬委員會成員及簡歷 
 

職本 姓名 主要經以學 歷 
目前兼任本公司及

其他公司之職務 

召集人 

獨立董事 
周滿津 

寶業聯合會 師事務所會 師 

偉誠會 師事務所會 師 

寶業聯合會 師事務

所執業會 師 

獨立董事 丁綺萍 
資策會資安科技研究所副所長 

雅虎資訊有限公司台灣 CTO,亞

洲區系統工程部副總經理 

台灣網路資訊中心（副

執行長 

獨立董事 呂榮海 
星能電力(股)公司董事長森霸

電力(股)公司董事長行政院公

平交易委員會委員 

蔚理法律事務所主持

律師 

獨立董事 余煒楨 

寶業聯合會 師事務所會 師 

第一聯合會 師事務所會 師 

會 師公會全聯會法規委員執

行長 

寶業聯合會 師事務

所執業會 師 

 


