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永純化工訂定有關安全、環境維護等相關規定以為員工共同遵行之依
據，為確保公司能遵守一切相關的環保法令與職安法規，推動節能減廢、污
染預防，建立環境監測系統，維護並改善環境，重視與社區民眾之溝通，強
化企業環保責任與永續經營，使員工在清潔衛生與安全之環境中工作，以避
免疾病與工安事故之發生，為組織創造良好作業環境。

為強化環境安全衛生作業之有效性，在組織上從董事長至基層員工均納
入組織系統中，以顯示永純化工對環境安全衛生作業之重視與決心，此外永
純廠及永固廠亦分別設置職業安全衛生業務主管，並報政府主管機關備查。

3.1 環安衛管理系統
永純化工制定環安衛政策，以關懷員工、承攬商、客戶及社區居民之安

全衛生及善盡環保責任，確保公司之永續發展，保護暴露於有害物質作業之
勞工健康，避免因原料、物料、氣體、蒸氣、溶劑引起之危害，並於正常運
作下掌控對安全衛生所造成之衝擊。

3.1.1 環境安全衛生政策

3.1.2 環境安全衛生組織系統圖

3.1.3 安全衛生工作守則
工作安全是企業永續經營之基礎，也是

永純化工最重視之核心價值，為使生產作業
順利進行，確保工作人員及鄰近社區民眾生
命、財產安全，永純化工訂定「安全衛生工
作守則」，從設計、施工、生產及服務過程
中強調安全衛生工作，符合法規要求，持續
改善人員、設備及環境之風險，注重損害防
阻及促進員工身心健康，以安全衛生做為企
業經營核心價值。此外我們更強調員工自我
安全意識，以期達成永純化工所訂環境安全
衛生政策之目標。

｜安全衛生工作守則｜

永續政策 目標與執行要點

環安政策

落 實 環 境 保 護 、 降 低 污 染 排
放，全員啟動加入安全危害意
識創造安全作業環境。

勞安政策

全員參與、落實檢查、風險管
理、災害歸零。

安衛目標

安全第一、工作零災害，安全
為企業永續經營之路。

執行要點

消除作業危險因子，減少人為
危 害 動 作 ， 落 實 職 場 安 全 文
化，配合制定工作環境與安全
衛生管理程序。

董
事
長

安
衛
主
管

廠

長

課

長

副
廠
長

組

長

勞

工
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3.1.4 勞工環境保護安全衛生管理計畫
廠務部每年年初制定之「勞工環境保護安全衛生管理計畫」，為永純化工環安衛管理系統執行之主要依據。

2024年計畫項目 當年度執行結果

工作環境或作業危害
之辨識、評估及控制

機械、設備或器具
之管理

安全衛生作業標準
之訂定

採購管理、承攬管理與
變更管理事項

有害作業環境之採樣策
略規劃與測定

危險性工作場所之製程
或施工安全評估事項

作業檢點及現場巡視

˙̇每個工作日各級主管及員工依各類「安全衛生自動檢查表」就所負責項目進行各類危害之辨識、評估及控制，檢查結果詳
細記載於記錄表上，並定期呈報安全衛生主管，遇有重大事項應立即反應組長或安全衛生主管。

˙̇2024年執行均正常。

˙̇每個工作日各級主管及員工依各類「安全衛生自動檢查表」就所使用之機械、設備或器具進行各項檢查，檢查結果詳細記
載於記錄表上，遇有重大事項應立即反應相關單位或人員立即改善或停止使用。

˙̇2024年執行均正常。

˙̇公司各項安全衛生作業標準係依2016年制訂之安全衛生工作守則為規範。
註：2016年7月份依職業安全衛生法第三十四條第一項規定重新修訂定。並報北區職業安全衛生中心備查。

˙̇一般採購及承攬作業均依公司規定進行。

˙̇	2024年無特殊管理或變更事項。

˙̇依法每半年委由外部環測機構專業技師執行環境檢測乙次，並附檢驗報告。

˙̇2024年永純廠與永固廠環境檢測均於5/10及11/29完成，結果合乎標準。

˙̇施工安全評估：危險性工作場所之施工以不動火為原則。

˙̇上班日各級主管及安全衛生人員每天早中晚至少3次至作業現場巡視。
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2024年計畫項目 當年度執行結果

安全衛生教育訓練

個人防護具之管理

承攬商管理

安全衛生管理記錄與績
效評估措施

安全衛生資訊之蒐集、
分享與運用

緊急應變措施

局限空間危害防止計畫

墜落災害防止計畫

動火許可管理計畫

˙̇2024年6/21及12/13舉行2次訓練，課程內容包含「勞工安全衛生教育及預防災變訓練」、「危險物及有害物質勞工安全
衛生教育訓練」。

˙̇2024年公司職安衛證照(堆高機、鍋爐、固定式起重機等)相關訓練共計：66人次，467小時。

˙̇個人防護具包括防護衣、面具、濾毒罐、護目鏡、口罩、手套等均有專人管理。員工視工作需要，向管理人員領用。庫存
不足時由管理人員提出請購補充。

˙̇所有承攬商經供應商管理辦法挑選，承攬商作業時依照簽訂之合約及相關辦法執行。

˙̇桃園永純廠、永固廠均無實施。

˙̇桃園永純廠、永固廠均無實施。

˙̇2024年1月31日一位同仁從事PU包裝作業時不慎被高溫樹脂燙傷手部及臉頰，已於事後進行檢討以預防再次發生類似事
故。

˙̇派員參加政府機關或民間機構所舉辦各項有關安全衛生之講習、說明會、研討會、觀摩會取得相關資訊(教材或數位光碟)。
再公告資訊及口頭告知相關人員或於員工教育訓練時分享資訊。

˙̇依公共危險物品及可燃性高壓氣體設置標準暨安全管理辦法選任保安監督人，擬定消防防災計畫，報請消防機關核定。

˙̇	6/21及12/13辦理火災、洩漏、爆炸等意外事故之應變措施演練共2次。

˙̇R-802等反應鍋每三個月入內清理一次，全年共4次。

˙̇	駐廠外包商協助執行，廠商有局限空間作業主管資格，進入儲槽前須通風排氣3天以上，入槽前以儀器檢測，確認安全。
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3.2 環境保護        
永純化工在環境維護上注重氣候變遷造成對環境之影響，積極採取對環

境友善的行動，加強原、物料源頭管制，推動節能減碳、強調污染預防，採
用低污染製程及最新污染防治設施，實施環境監測，加強環境教育與訓練，
以維護並改善環境，廠房倉庫採用透明光源及自然排風扇，汰換耗能源燃燒
機，以達成節能減碳及溫室氣體減量之目的，強化企業環保責任與永續經
營，成為兼顧環境生態的多元能源企業。

3.2.1 能資源管理

在各種溫室氣體中，二氧化碳問題是最嚴重且目前科技水準最無法有效
解決的一種，其生成過量的主要原因係來自於石化能源的燃燒與利用。而目
前全球能源的供給結構中有五分之四為石化能源。因此，一般認為應以管制
石化能源之應用為防止溫室效應問題的惡化。

永純化工是化學原料製造業，在產出產能時亦會排放出二氧化碳，所以
宣導提倡節能減碳的重要外，也要讓員工了解二氧化碳會造成環境相當大的
影響。

永純的產品主要為酸醇反應之產品，原料多為己二酸(AA)、乙二醇(EG)、
丙二醇(PG)、丁二醇(1.4BG)，原料供應及耗用情形如下：

能源管理對公司的意義/
˙̇隨著氣候變遷已經成為全球所關注之議題，且對生活影響越來越顯

著，如無採取任何措施，將可能使公司喪失市場競爭力，並面臨政
府機關裁罰與失去客戶信任。

公司的管理措施/
˙̇我們秉持「維護自然環境，實施綠色活動」的精神，藉由環境管理

系統全面性實施，善盡企業社會責任與永續經營理念。

評估有效性/
˙̇於永純化工例行會議檢討評估各項措施及其成果。

主要原料名稱 主要供應商 供應情形

己二酸

乙二醇

丙二醇

苯乙烯單體

酸酐

馬林酐

玻璃纖維

丁二醇

日本、韓國

台灣

美國

台灣

台灣

台灣

台灣

台灣、美國

良好

良好

良好

良好

良好

良好

良好

良好
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2024較前一年稍有增加原料使用主因為受到全球通膨影響和緩，一般民
眾消費力回升，永純化工為適時因應當前趨勢，產量亦隨之調整。

永純化工使用的直接能源包括柴油及汽油，柴油主要是用於鍋爐系統，
汽油主要是業務及服務。2024年柴油、電力用於生產其用量略為增加，主要
原因為受到全球通膨影響，產量稍增，2024年電力拆分為"外購電力"及"太
陽光電轉供度數"；至於液化石油氣、乙炔用於設備維護或修繕，其用量變
化不大，均在合理範圍。

原料耗用 能源使用

原料耗用

柴油

液化石油氣

電力

汽油

乙炔

2024年原料耗用百分比

酸類 其他醇脂

2022

2022

2022

2022

2022

2022

5,886,725

4,591,075
5,202,350

1,372,762

12.78%

35.62%

51.60%

1,192,209 1,288,895

4,038,624
3,197,740

3,591,194 1,051

325

1,816,476

21,424

12

852

486

1,628,204

22,032

15

906

461

1,337,010

312,971

20,867

33

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024
外購電力

2024
太陽光電轉供度數

2024

2024

（單位：公斤）

（單位：KL）

（單位：KG）

（單位：度）

（單位：L）

（單位：KG）

（各項用量/耗用總量）
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3.2.2 溫室氣體管理
節能減碳從小處做起，讓節能減碳這個口號成為全民運動，不論家庭社

區、公司行號、各級學校，處處落實節約能源的目標。如近年來夏季越來越
長，冬季越來越短 就是全球暖化下的影響。為減緩溫室氣體效應的衝擊，
不僅政府制訂相關政策和法規，永純化工也積極的從日常生活中力行節能減
碳。

永純化工溫室氣體排放源可分為三部分，範疇一為永純化工各廠區之直
接排放源，包括製程中所使用之燃料（如柴油及液化石油氣）排放源；範疇
二主要為外購之電力與蒸汽等間接排放源，永純化工各廠區與台北分公司並
無使用外購蒸汽。因此，範疇二主要為外購電力；範疇三則包括員工差旅、
產品及原物料運輸、原物料供應商生產及廢棄物回收與處理等其他間接排放
源。

範疇一、範疇二為各廠依據報告年度實際盤查計算所得活動數據，並採
用排放係數法計算CO2e當量；而範疇三之排放量則因屬自有或可支配控制之
排放源所產生之其他間接排放，因其量化與查證有其困難性，故員工公務車
使用外其餘不做排放量統計。

範疇一：永純化工直接排放源，如製程、管線、鍋爐、自用之交通工具等
使用量產生之CO2e當量

範疇二：外購電力

註：計算公式來自環保署公布之溫室氣體排放係數管理表6.04版，單位均為公噸CO2e/KL。

註：經濟部能源局公告2024年電力碳排放係數為0.474公斤CO2e/度。

溫室氣體盤查

˙̇針對現有生產設備進行檢討改善，以提高能源使用效
率。

˙̇遵守能源相關法規，優先採購節能產品。

節能減碳
管理措施

柴油

液化石油氣

汽油

乙炔

2022

2022

2022

2022

2748.14
90

1.0358

50.495
0

0.0406

2227.80
60

1.5487

51.937
0

0.0508

2369.54
83

1.4691

49.192
5

0.1117

2023

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024

外購電力

2022

899.1556

804.3328 782.0910

2023 2024
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3.2.3 水資源管理

台灣的降雨量在地域、季節的分布極不平均，更容易造成地區性、季節
性的乾旱。未來由於經濟發展、人口成長、以及新水源（如建造水庫）的開
發成本增加，缺水的問題將愈發嚴重。節約用水不僅是為因應缺水的問題，
而且也為保護環境。多蓋一座水庫就難免多破壞一分環境，節約用水可以減
少開發新水庫，間接也保護環境。

永純化工包含台北分公司及桃園永純廠及永固廠的用水來源全數為自來
水，無鑿地下井，不會排擠當地居民用水，因此我們的水資源管理原則是推
廣節約用水以降低用水量，為了達成此目標，執行策略是從日常節水措施做
起，在有效的水資源管理平台上做好製程省水與回收再利用，達到大幅降低
水資源消耗的目的。

2024年用水量較前年稍增，由於受到全球通膨影響緩和，客戶訂單增
加，導致產量亦增，連帶用水量亦隨之稍有增加。

節水管理

2022 2023 2024

水資源管理對公司的意義/
˙̇有水當思無水之苦，永純公司多年前亦經歷過缺水的不便，亦深知

水資源得來不易，故致力於節水與水回收再利用措施。

公司的管理措施/
˙̇經常巡視管線及設備，發現有漏水現象，即時處理。隨時注意關閉

不必要的用水設備，避免浪費。

評估有效性/
˙̇設備效能。

各營業據點自來水用水量
（單位：度）

永純廠 永固廠 台北總公司

˙̇缺水風險調適，廠內配置蓄水池3組及
水塔2顆，可應付短時間缺水壓力。

˙̇ 主 要 節 水 措 施 為 採 用 省 水 標 章 用 水 設
備、縮短用水時間及回收再利用。

˙̇節約用水：用水減量與回收再利用。

˙̇ 向 公 司 員 工 宣 導 節
約 用 水 觀 念 ： 久 旱
不 雨 水 庫 有 效 蓄 水
量 銳 減 請 大 家 節 約
用 水 ， 共 體 時 艱 ，
將 水 資 源 做 最 有 效
利 用 ， 順 利 度 過 枯
水期間保護環境。

300
217

9,843

302
223

8,848

309

414

8,947
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3.2.4 污染預防

環保面向

廢水處理

廢氣處理

廢棄物處理噪音防治

資源回收
毒化物及

危害性
化學品管理

推動供應商
簽署企業 
社會責任

承諾書

廢水管理對公司的意義/
˙̇本廠的廢水主要為產品製造過程所產出，屬非有害有機廢液。因其具有特殊

之氣味，故需依照法規妥善處理，避免影響附近居民，及環保單位之裁罰。

廢棄物管理對公司的意義/
˙̇工廠如未遵守廢棄物相關法令，將造成企業聲譽受損與行政裁

罰，更嚴重者將造成工廠營運停工，對公司營運衝擊影響甚大。

公司的管理措施/
˙̇我製程廢液屬於有機弱酸鹼性，使用不銹鋼或FRP材質管線均無腐蝕風險。

˙̇永純化工有向政府申請取得廢液自行處理之操作許可證，並依法定期進行
排放檢測。廢液經霧化高溫燃燒後已符合法規排放標準。

公司的管理措施/
˙̇永純化工遵循主管機關公告的環保規範進行廢棄物處理，除製

程廢水自行處理外，其餘均委託合格清除處理廠商處理，以確
保最終處理之合法與安全性。

評估有效性/
˙̇設備效能。

評估有效性/
˙̇於永純化工例行會議檢討評估各項措施及其成果。

社區衝擊與溝通對公司的意義/
˙̇公司早期在此設廠，創造社區民眾就業機會，帶動地方經濟發

展。但隨著附近人口增多，環保意識高漲，工廠要在此繼續營
運，勢必要將對社區衝擊影響降到最低，並與社區民眾維持良
好溝通。

公司的管理措施/
˙̇經常巡視廠區有無異味或噪音產生，發現狀況即刻處理。

˙̇	定期保養防治設備，維持其良好之運作性能，避免環境污染。

˙̇重視敦親睦鄰，參與社區各項活動。

評估有效性/
˙̇	2024年度未接獲當地區民投訴紀錄。
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對環境之污染，預防勝於事後之處理，永純化工致力於提升各項
資源之利用效率，並使用對環境負荷衝擊低之再生物料以減低對環境
污染。對會造成污染之各項作業管理均訂有相對管理措施以為因應。

在廢水處理方面，永純化工採行廢液燃燒方式，所有製程產生之
廢水均經專用管線收集於儲存設備再送至廢液爐以高溫燃燒處理，所
用之管線及設備為不銹鋼或FRP材質避免銹蝕破漏汙染環境。

而在廢氣部分，永純化工製程會產生酸氣及少許揮發性氣體，所
產生之廢氣會先經過冷卻緩衝槽使氣體溫度降低再經過洗滌塔使氣體
中大量雜質被洗滌下來，最後經過再生活性碳吸附廢氣中的有機揮發
性氣體以達到合格排放標準，近年來永純化工在空污方面持續加強管
控，以確保降低對當地社區產生實際或潛在的負面衝擊。2024年並無
發生明顯臭味致當地居民檢舉情事。

永純化工污染預防措施具體如下：

永純化工廢水主要來源為製程反應時之附產物，隨產量多寡而等
比例產出，另有少量為排氣洗滌塔洗滌後的汙水，廢水經由桃園永純
廠設置之廢液爐燃燒設備焚燒後，即無廢水排放之問題，至於燃燒所
產生之熱能經熱交換器轉換提供原料之保溫，達到了環境低污染及節
約能源的雙贏目標。

空氣污染防治藉由製程改善，減少進入廢氣的污染物，以及使用高效能設備，
處理廢氣中的污染物，使排入大氣的污染物含量少於法規之規定，確保空氣排放品
質，提升週邊社區環境安全品質。

近年永純廠陸續增設排氣洗滌塔壓差表、排氣冷凝器溫度計以及冷凝器氣體
流量計等設備，使得永純化工對於排氣洗滌之運作效能及監測更趨完善。硫氧化
物、氮氧化物與揮發性有機物歷年差異不大，粒狀汙染物因申報基準不同而有所差
異。2024年永純化工無發生廢氣嚴重洩漏之事件。

廢水處理

廢氣處理

製

程

反

應

其
他
鍋
爐
燃
燒

熱

交

換

器

回

收

熱

能

製

程

廢

水

廢
水
儲
存
槽

2022

1,105.2 1,216.3
1,384.6

2023 2024

廢水焚化量
（單位：公噸）

2022年 2024年2023年

粒狀污染物 硫氧化物 氮氧化物 揮發性有機物

廢氣排放總量
（單位：公噸）

0.70

1.38 1.38

3.16

2.02
1.55 1.55

2.32

0.08

1.75 1.75
2.25
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永純化工遵循主管機關公告的環保規範進行廢棄物處理，目前有害事業
廢棄物未有回收情形，悉數委託合格清運廠商處理，以確保最終處理之合法
與安全性。

由於廢棄物清運量為當年度清運之總量而非產出之總量，受限於清運價
格或處理廠處理能量，故無法即時清運之廢棄物就暫存在廠區內。其中，生
活垃圾為廠內員工日常生活或工廠運作等實際產出；廢液、毒化物容器均與
生產產量有直接關連，廢樹脂、廢塑膠混合物多為不良產品，此外，2024年
持續清理廢樹脂及廢塑膠混合物，故該類廢棄物清運量仍偏高。2024年亦無
發生廢棄物洩漏之事件。

廢棄物處理

毒化物化學物質混合物
或廢棄容器

廢液

2022

2022

2022

2022

13.43

3.38

13.74

19.44

2.01

25.66

15.1

2.04

34.28

2023

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024

2.54
1.91

1.09

生活垃圾
（處理方式：焚化、物理）

（處理方式：焚化、洗濯）

各類資源回收項目相較於前二年各有增減，相差幅度均在正常範圍內。

資源回收成果統計表

廢塑膠混合物

2022

18.39

10.8
7.5

2023 2024

（處理方式：焚化、物理）

廢樹脂
（處理方式：焚化）

資源回收成果統計表

50加侖鐵桶

廢鐵

2022

2022

2022

2022

3,390

8,854

31,160

8,666

3,420

8,284

24,850

6,670

2,640

3,040

35,140

6,864

2023

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024

紙類

（19kg/只）
太空袋
（2kg/個）

單位：公噸 單位：公斤

（廢液指閃火點小於60℃，且不包含乙醇體積濃度
小於24％之酒類廢棄物，處理方式：焚化）


